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一、中臺科技大學（以下簡稱本校）為提升學術研究水準、培育及延攬優異人才、

累積文化知識資本，特訂定本要點。 

二、本要點所稱業界專業教師，係指本校依「教育部培育優質人力促進就業計畫

方案九-大專校院遴聘業界專業教師方案實施要點」進用之編制外教師。 

三、業界專業教師不適用本校專任教職員工之聘任、敘薪、考績、退休、撫恤、

資遣、福利、待遇、進修及休假等法規之規定。 

四、業界專業教師，其學經歷必須與其所聘職務相關且符合大專(含)以上畢業、

具二年以上相關業界實務經驗之專業或具專門技術之失業人員或待業人員。 

五、業界專業教師之提聘，由聘任單位助理教授以上教師組成遴選小組負責審查

事宜，並送請校長擇優核定。 

六、業界專業教師應至人事室辦理報到手續，並自報到日起薪及辦理勞工保險及

全民健康保險，不依規定參加上列保險者不予聘用。 

七、業界專業教師之聘期，以一學期或一學年為原則，聘期屆滿即終止契約，每

名業界專業教師以聘任一次為原則。 

八、業界專業教師如因工作不力或違背有關規定，本校得隨時停聘。如因特別事

故須於聘約期滿前先行離職，應於一個月前提出申請，並經本校同意後始得

離職。 

九、本要點經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

 
 


